
OFFRE APPRENTISSAGE

ASSISTANT SOCIAL H/F

Le contexte

La Direction des Solidarités Humaines

(DSH) développe en Haute-Loire toutes

les compétences de solidarité du

département en matière sociale. Ainsi,

ses domaines d’intervention sont très

larges, de la petite enfance au grand-

âge, le département peut apporter aide

et soutien à chaque moment de la vie.

Les services sociaux du département

sont présents sur 55 secteurs répartis

sur les trois Maisons Départementales

des Solidarités et leurs antennes.

Vos missions

Dans le cadre d'une démarche éthique

et déontologique et dans le respect des

dispositions légales et des orientations

départementales, l'assistant social de

secteur aide toute personne ou tout

groupe de personnes d'un secteur

géographique, à accéder, retrouver ou

développer son autonomie de vie en

agissant dans les domaines :

- de l'accès aux droits,

l'information et de l'écoute

- de la précarité et de l'insertion

(logement, budget, santé, emploi...)

- du soutien aux familles et de la

protection de l'enfance

- du maintien à domicile des

personnes âgées et handicapées et de

la protection des personnes majeures

vulnérables

Il contribue au développement d'actions

collectives en concordance avec les

orientations de la politique sociale

départementale.

Le Département de la

Haute-Loire se

singularise par une

identité unique fruit

d'une Histoire et d'une

culture ancienne. Au

cœur de ce territoire à

dominante rurale, le

Conseil départemental

est le pivot d'une action

politique cohérente

(social, éducation,

culture,

environnement, voirie

et aménagement…) et

s'appuie pour cela sur

1200 agents engagés

au service des

Altiligériens.

Le défi à relever !

À nos côtés, venez accompagner les

usagers à accéder, retrouver ou

développer son autonomie de vie !

Pourquoi pas vous ?

En préparation d’un diplôme d’Etat

d’assistant de service social ? vous

souhaitez vous investir dans une

collectivité dynamique et exigeante :

• Vous avez à cœur de mobiliser et

fédérer une équipe autour de

valeurs humaines ?

• Vous avez le sens du service public

?

Les Avantages du Poste

Une équipe de travail dynamique
Un réseau actif de partenaires
Un cadre de travail et de vie
avantageux
Territoire d’exercice : sur le
Département

Pour plus de 

renseignements sur le 

poste, vous pouvez 

prendre contact avec 

Nathalie JOLIVET

(Directrice Déléguée ASI ) 

au

04 71 07 41 47

UN COLLECTIF AU SERVICE D’UNE AMBITION

>> Envoyer votre candidature à 
formation@hauteloire.fr 

http://www.hauteloire.fr/



